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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
CHIAPAS, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, OSCAR EDUARDO RAMIREZ AGUILAR, ASISTIDO POR ROGER
ADRIAN MANDUJANO AYALA, SECRETARIO DE EDUCACION DEL ESTADO DE CHIAPAS Y
MANUEL FRANCISCO ANTONIO PARIENTE GAVITO, SECRETARIO DE FINANZAS DEL ESTADO DE
CHIAPAS, Y LA UNIVERSDIAD TECNOLOGICA DE LA SELVA, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU RECTOR, JORGE ALONSO HUITRON FLORES; A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

ra la
a de

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacién p "‘
Creacion, Operacion y Apoyo Fmancxero de las Universidades indicadas|en la Declaracion Terce
este instrumento. \

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” conviniefon-en apertar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién para “LA UNIVERSIDAD”.

2.- Por Decreto expedido por el H. Congreso del Estado de Chiapas, “LA UNIVERSIDAD” se crean como
Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Chiapas, con personalidad juridica y
patrimonio propios, integrada al Subsistema de Educacién Superior “Tecnologico”.

3.- Con fecha 31 de enero de 2025, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operaciéon y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de Chiapas, para el ejercicio fiscal 2025, en lo
sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero
a “LA UNIVERSIDAD” a fin de contribuir a su operacién, hasta por la cantidad de $125,603,426.00
(Ciento veinticinco millones seiscientos tres mil cuatrocientos veintiseis pesos 00/100 M.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO" se establecié que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “LA UNIVERSIDAD?”, recursos financieros para su
operacion durante el ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en su
ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

. . Presupuesto
R Federal 50% | Estatal 50% ;
Universidad Tecnologica de la Selva $62,801,713.00| $62,801,713.00| $125,603,426.00
Total # $62,801,713.00| $62,801,713.00| $125,603,426.00
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Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se estableci6 que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025 y que podria ser adicionado o
modificado de comUn acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

I.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020
(RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnoioglcas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
estab!ecxdo en el artlculo 15 del RISEP corresponde entre otras atribuciones: pr

tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afit nes
a la ensenanza tecno}oglca y pohtecmca asi como para el cumphmlento de sus objetivos; promove eI

académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretana promover, dent arco de las
normas aplicables, la adecuacidon de la estructura organica y la actualizacion normatlva de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnologicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnologicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinaciéon con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

1.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional;, que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores socjales y productivos,
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y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizaciéon de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educaciéon PuUblica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacién equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberdn administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la edue cic') suer or
y de “LA UNIVERSIDAD”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividagés que le han sidg

encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD” las cantidades que se precisan en
para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autori
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para
Descentralizados Estatales. '

Organismos

I.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO:

Il.1.- Que el Estado de Chiapas, es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1, 2 y 16 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas.
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I1.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por los articulos 51 y 59 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, asi como los articulos 7 y 9 de la Ley Organica de la Administracion Publica del

Estado de Chiapas.

I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos drdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la Entidad.

I1.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Calz. Ciudad
Deportiva, Unidad Administrativa, Edificio "B" 2° piso, Col. Maya, C. P. 29010, en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Estado de Chiapas.

lll.- De “LA UNIVERSIDAD”:
111.1.- Universidad Tecnologica de La Selva

a) Que la Universidad Tecnolégica de la Selva es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Chiapas, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 del Decreto por el que se crea la Universidad Tecnologica de la
Selva, publicado en el Periddico Oficial de la Federacion del Estado Libre y Soberano de Chiapas,

el dia 19 de noviembre de 1997.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
"Universidad Tecnoloégica de la Selva” en el articulo 5, tiene por objeto:

l. Impartir educacion de nivel superior de tipo tecnolégico, para formar t' superiores,
universitarios de los egresados del nivel superior, aptos para la aplicacion de conoc;lmlento y la)
solucion creativa de problemas con un sentido de innovacion en la incorpoefacion de los avances
cientificos y tecnolégicos, de acuerdo con los requerimientos del desarrollo gconémico y social dég
la region, del estado y del pais.

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados de Rivel técnico suprlor
universitario o profesional asociado, que permitan a los estudiantes alcanza
académicos de tipo superior previsto en la ley general de educacién en las T
escolarizado, semiescolarizado y a distancia.

Il.- Realizar investigaciones aplicada e innovacion cientifica y tecnolégica, asi como desarrollar
estudios y/o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en aportaciones
concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes y/o
servicios y a la elevacién de la calidad de vida de la region, del estado y del pais.

lll.- Desarrollar programas académicos de superacién y especializacién, asi como, de prestacion
de servicios tecnolégicos en colaboracién con las autoridades municipales, estatales y federales,
y los grupos de industriales, investigadores y académicos, en benefitio de la comunidad

universitaria, cientifica, tecnologica y de la poblacién en general. . /
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IV.- Promover la cultura cientifica y tecnoldgica estatal, nacional e internacional, y difundir las
manifestaciones de la cultura universal.

V.- Desarrollar y fomentar las funciones de vinculacién en materia de investigacion aplicada,
desarrollo y trasferencia tecnologicos, con los sectores publico, privado y social, para la formacion
de alumnos e investigadores competitivos, sustentada en una educacion de calidad, con las
habilidades, destrezas, conocimientos y técnicas que demanda el mercado laboral, contribuyendo
al desarrollo tecnoldgico y social en la entidad y en el pais.

VI.- Prestar servicios de asesoria en general y de servicios tecnolégicos, a los sectores publico,
social investigacion y privado, que lo requieran en la elaboracion y desarrollo de planes y
programas de investigacion cientifica y en la ejecucion de éstos, para la capacitacion del personal
de dichos sectores y entidades, asi como para la ejecucion de programas de solucion de
problemas especificos relacionados con los mismos y a los problemas concretos de la actividad
tecnologica en general.

VIi.- Planear, formular, desarrollar y operar programas y acciones de investigacion tecnologica y

servicios tecnoldgicos, prestar servicios de asesorias, apoyo administrativo y técnico, capacitacion
técnica, elaboracion y desarrollo de proyectos de ingenieria, supervision, estudios y actividades
en materia de seguridad, salud y medio ambiente, estudios y desarrollo de proyectos geologicos,
exploracion, explotacion y produccion de hidrocarburos y demas areas del sector energético y
servicios diversos al sector publico, social y privado.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 34 fraccion XllI del Decreto por el que se crea la Universidad
Tecnoldgica de la Selva, mediante reforma publicado en el Periddico Oficial de la Federacion del
Estado Libre y Soberano de Chiapas, el dia 17 de agosto de afio 2011.

d) Que para efectos del presente instrumento se sefiala como domicilio el ubicado en el kilometro 0.5
del entronque Tonina, Cédigo Postal 29950, carretera Ocosingo-Altamirano, Ocosingo; Chiapas.

IV.- De “LAS PARTES":

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Teérologico, asi comp los
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encueptfan comprometidas ‘LA

UNIVERSIDAD”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas-

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

7
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo v el
Anexo Técnico, numerales 1, 2 y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO?”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“LA SEP” aportara a “LA UNIVERSIDAD” los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $69,670,834.00 (Sesenta y nueve millones seiscientos setenta mil ochocientos
treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal
efecto determine la Secretaria de Finanzas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracién y Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006 Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion
General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que corresponda
conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[-]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al preserte tenvenio
modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar paré integrante de\'EL
CONVENIO". ‘ \

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cadaluna de las declaragiones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante ehpresente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrard en vigor a partir del dia 28 de noviembre de 2025.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, Io
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.

&

'y
7

Pagina 6 de 13 /
y,
L




0060/25

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

duardo Ramwe/Agquar
or Constitucional del Estado de
_ Chiapas

_ . 4//“

-

endoza Gonzalez Roger Adrié;_ﬁa’ndujano Ayala
al de Universidades Secretario de Educacién del Estado de
icas y Politécnicas Chiapas

Marlenne Johv
Directora G

™

Por: “LA UNIVERSIDAD”

Jorge Alonso Huitrén Flores
Rector de la Universidad Tecnolégica de la Selva

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL
ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
“LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”.
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LA UNIVERSIDAD DEL
SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS.

¢ RECURSO ORIGINAL:

a)

b)

Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $62,801,713.00
(Sesenta y dos millones ochocientos un mil setecientos trece pesos 00/100 M.N.)
Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$62,801,713.00 (Sesenta y dos millones ochocientos un mil setecientos trece pesos
00/100 M.N.)

e RECURSOS AMPLIADOS:

c)

d)

Recursos federales: Hasta por $6,869,121.00 (Seis millones ochocientos sesenta y
nueve mil ciento veintiuno pesos 00/100 M.N.)

Recursos estatales: $6,869,721.00 (Seis millones ochocientos sesenta y nueve mil
ciento veintiuno pesos 00/100 M.N.)

Presupuesto

Universidad Total

Federal 50%

Estatal 50%

Universidad Tecnolégica de la Selva

$69,670,834.00

$69,670,834.00

$139,341,668.00

Total

$69,670,834.00

$69,670,834.00

$139,341,668.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de la Selva

ISTRACIC
-y e MINISTRACION PERIODO DE
Federal Aportaciéon Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00 N
Marzo $25,120,685.00 $25,120,685.00 $50,241,370.00
Abril $18,840,513.00 $18,840,513.00 $37,681,026.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 $0.00 .
5 b
Julio $9,420,256.00 $9,420,256.00 $18.840,512.00 nowembre 2025
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $9,420,259.00 $9,420,259.00 $18,840,518.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
/
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Universidad Tecnolégica de la Selva

2 = — MINISTRACION PERIODO DE
perAeion Aportacién Estatal |  Total Mensual EJECUCION
Federal
Durante
- diciembre 2025 al
Diciembre $6,869,121.00 $6,869,121.00 $13,738,242.00 orimer trimestre
del 2026*
Total Anual $69,670,834.00 $69,670,834.00 $139,341,668.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios. /
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacion [[fP DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretaria de Educacién Publica T ™
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA A-llI

07EUT00010 - UNIVERSIDAD TECILJOLOGICA DELA SELVA

SUELDOS

PLANTILLADE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUELDOMENSUAL ||| COSTO NOMINA

CATEGORIADEPUESTOS No. DEPUESTOS UNITARIO MENSUAL COSTOPERIODO

RECTOR 1 s 78,439.80 | § 7843080 | 5 941,277.60
SECRETARIO ACADEMICO 1 B 66,679.05 | 5 567005 | & 800,146.60
SECRETARIO DE VINCULAGIONO DE ADMNISTRAGIONY FINANZAS 1 S 66,679.05 | 5 56,679.05 | & B800,148.60
ABOGADO GENERAL 1 $ 58,838.15 | S 588315 | 5 706,057.80
CONTRALORINTERNO 1 $ 58,838.15 | $ 55,836.15 | § 706,057 .80
DIRECTORDEAREA 7 $ 58,838.15 | 3 411,867.05 [ § 4,942 404 60
SUBDIRECTORDE AREA 2 5 41,729.20 | 5 166,01680 | 5 2,008,00160
EFEDEDEPARTAVENTO 16 3 30,323.60 | 48517760 | 5 582213120
SUBTOTAL SUELDOS MANDOSSUPERIORES YMEDIOS 32 5 460,365.15 % 1,393,435.65 '§  16,721,227.80

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
SUBLDOMENSUAL

COSTO NOMINA

COSTOPERIODO

CATEGORIADEPUESTOS No. DEPUESTOS

UNITARIO MENSUAL
PROFESORTITULAR"A” 0 $ 30,313.75 | § - |s -
PROFESORTITULAR'E’ 0 $ 35882.50 | § - |s -
PROFESORTITULAR"C' 0 S 42,088.70 | § - |8
PROFESORASOCIADO A" 0 $ 20,870.45 | $ $
PROFESCRASOCIADQ"B" 0 § 23,405.55 | § - |8 -
PROFESCRASOCIADO "C” %0 $ 2622980 | § 2360682005 2832818400
TECNICO ACADEMICO "A” 0 $ 17,674.60 [ $ - [s -
TECNICO ACADEMICO™"8" 0 B 19,667.50 | § - |5 -
TECNICO ACADEMICO"C" 0 $ 21,630.00 | § § -
PROFESORDEASIGNATURA"A" (H/S/M) 0 $ 540.90 [ 3 EE -
PROFESORDEASIGNATURA'E' (H/S/M) 3,420 $ 606.65| 5 207474300 § 2489691600
PROFESORDEASIGNATURA"C" (H/S/MI) 0 $ 679.80 [ § - s -
SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO 5 239,770.20 §  4,43542500 $  53,225100.00
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
ORIADEPUESTO 0. DEPUESTO =“‘i' ) = _' Tl OSTO PERIODO
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 26,166.90 | § - IS -
ABOGADO ESCOLAR 1 $ 24,677.80 | 5 24677.80 | $ 296,133.60
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 26,166.90 | § E -
ENFERMERAESCOLAR 1 $ 22,150.90 | 5 2215090 [ § 265,810.80
COORDINADOR 5 $ 18,595.60 | 5 92978008 111573600
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 3 $ 18,595.60 | § 55,786.80 | § 669,441.60
INGENIERO ENSISTEMAS 2 $ 14,628.80 | § 29,257.60_L&——a51,09128
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 12,906.60 | § $ -
EFEDECFICINA 14 $ 11,626.10 [ § 405 195318480
TECNICO BIBLOTECARO 2 $ 10,005.05 5/ 2001010]$ 240,12120
TECNICO ENCONTABILIDAD 3 $ 10005055 / B001515] S 360,181.80
ANALISTAADMINISTRATIVO 8 $ 9,734.30[ § 7787440 | § 934,492.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 1 B 9,734.30 | § 9,734.30 | § 11681160
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 $ 9,734.30 | $ 9,734.30 | $ 116,811.60
CHOFERDERECTOR 1 $ 8,900.00[5 \  890000(8§ 106,800.00
EFEDESERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 $ 8843555 \ 17887.10[§ 21224520 |
CHOFERADMINISTRATIVO 1 $ 8843558  \884355]S 106,122.60
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 $ 8,843.55 [ § 8 $ 18612060
SECRETARIADERECTOR 2 $ 10,005.05 | § 20010.10[ $ 240,121.20
SECRETARIADE SECRETARIO 2 5 9,867.55 [ § 19,735.10 | § 23682120
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 9 $ 9,734.30 [ 5 8780870 |S 105130440
SECRETARIADE SUBDIRECTORDE AREA 4 $ 9,606.15 | § 3842460 | 5 481,095.20
SECRETARIADE EFE DE DEPARTAVENTO 16 $ 9,456.40 | § 15130240 [ 5 181562880
SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 79 3 §  10,756,078.20

TOTAL SUELDCS




0060/25

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

sk ADMINISTRATIVO Y

SECHETARAL COSTO PERIODO

CONCEPTO BASEDECALCULO  SUPERIORESY ACADEMICOS
MEDIOS

AGUINALDO 40DIAS $ 1,857,914.20 |$ 591390000 |$ 1,195119.80 |$ 8,966,934.00
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORESYMEDIOS 100DIAS $  464,478.55 | § - 13 - |$  464,478.55
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS 3 - |$ 354834000 (8% 717,071.88 | § 4,265,411.88
SEGURIDAD SOCIAL " 097% $ 2,181,536.82 | $ 5,306,542.47 |$ 1,072,381.00 | $ B,560,460.28
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 375% $ 694,722.11 |$ 1,689,896.93 |$ 34150548 |§ 2,726,12451
CUOTASOCIAL SALUD® 1265000 PRS0\ g 485760(S 4098600 (8 1199220 |§  57.835.80
CUOTASOCIAL CESANTIA™ SOOONOPAZST s 1920005 1620000 (% 474000 |$  22,860.00
APOYQ ALAVIVIENDA™ 5% $ 1,094,050.56 | $ 2,661,255.00 | $ 537,803.91 | § 4,293,109.47
RETRG 2% § 334,424.56 | $ 1,064,502.00 | $  215121.56 | $ 1,614,048.12

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ 6,633,904.39 $ 20,241,622.40 $ 409573583 $ 30,971,262.62

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

MONTO ADMINISTRATIVO Y COSTO TOTAL

CONCEPTO ZONA e g PERIODO ACADEMICO LT PERIODO
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL $ 1,520,748.00 | $ 1,334,878.80 |5 2,855626.80
DESPENSA (HORAS HSM) Al 35.20 MENSUAL $ 1,444608.00 [ § - [$ 1,444608.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") Adll | 1,020.40 MENSUAL $ - |8 =S =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULARB") Al | 1,124.55 MENSUAL $ - |8 e -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"C") Al 1,254.55 MENSUAL ] - |8 el 5 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Al 743.90 MENSUAL $ - |8 S S .
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B") Al 845,60 MENSUAL 3 - |8 e -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C') Al 927.20 MENSUAL $ 1,001,376.00 | § - [$ 1,001,376.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 403.15 MENSUAL $ - |8 - |3 n
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "8") Al 427.15 MENSUAL $ B ER - |s =
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO “C") Al 528.35 MENSUAL $ - |8 = s -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 21.05 MENSUAL $  863,892.00 (8§ - [$ 863,892.00

TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO $ 4,830,624.00 $ 1,334,878.80 § 6,165,502.80

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CONCEPTO CANTIDAD MONTOUNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL Cgi;?gg;“

SERVICIOS DE GUARDERIA 40 $ 1,428.00 MENSUAL $ 57,120.00 | §  685,440.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 8 5 2,682.60 ANUAL $ 21,460.80 | § 21,460.80
LENTES 80 $ 2,550.00 ANUAL $  204,000,00 | $  204,000.00
UTLESESCOLARES 120 $ 714.00 ANUAL $ 85,680.00 | $ 85,680.00
IMPRESION DE TESIS 4 3 1,885.45 ANUAL $ 754180 [ $ 7,541.80
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | $ 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL 3 3,570.00 | § 3,570.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 90 $ 997.55 ANUAL $ 89,779.50 | § 89,779.50
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 3420 |3 24.95 ANUAL 3 85,320.00 [ § 85,329.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | $ 20,400.00
FESTEJD DEL DIA DELASMADRES 1 $ 10,200,00 ANUAL $ 10,200.00 | § 10,200.00

TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $  1,215441.10

TOTAL PRESTACIONES

38,352,206.52
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Pagina 11 deﬂS/
"/

b

(=




0060/25

RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 80,702,406.00
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 38,352,206.52
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $119,054,612.52

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 59,527,306.00 | $ 59,527,306.00 | $119,054,612.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 59,527,306.00 $ 59,527,306.00 $119,054,612.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 "Por tnica ceasion ESTATAL

GASTOS DEOPERACION $ 10,143,528.00 | § 10,143,528.00 | $ 20,287,056.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 $ 10,143,528.00 § 10,143,528.00 §$ 20,287,056.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL § 69,670,834.00 § 69,670,834.00 $139,341,668.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestai del Gobierno Federal para el gjercicio fiscal 2025. conforme a lo establecido en
el Convenio Especifico suscrito entre el Gobiemo Federal y el Gobierno Estalal. asi como alas disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP

para su gjerciclo

" Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
2 Con base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.
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Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”

v

duardo Ramirez Aguilar
lor Constitucional del

iy o
A F
Marlenne Johy, endoza Gonzalez Roger Ac{ﬂan Mar(ujano Ayala

Directora eral de Universidades Secretario de Educacion
Tec gicas y Politécnicas

Manuel Fran
- Seérétario de Finanzds

Por: “LA UNIVERSIDAD”

T
‘VM

Rector de la Univérsidad Tecnolégica de la Selva

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”.
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